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АНКЕТА

Для заключения договора на зарплатный проект 
(Все поля анкеты обязательны для заполнения)
	1.
	Правовой статус / вид деятельности / организационно-правовая форма
	· Индивидуальный предприниматель

· Адвокат

· Нотариус

· Глава крестьянских (фермерских) хозяйств

· Общество с ограниченной ответственностью

Акционерное общество

· публичное

· непубличное

Унитарное предприятие

· государственное

· муниципальное

· Потребительский кооператив

· Общественная организация

· Фонд

· Автономная некоммерческая организация

· Иное_________________________________

	2.
	Фамилия Имя Отчество /

наименование организации

(полное и сокращенное)

	

	3.
	Дата и место рождения,  гражданство, реквизиты документа удостоверяющего личность (для ИП, 

адвоката, нотариуса, главы КФХ)
	

	4.
	Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН)
	

	5.
	Государственный регистрационный номер и дата государственной регистрации
	

	6.
	Адрес местонахождения 

(юридический адрес в соответствии с учредительными документами/место регистрации)
	

	7.
	Адрес фактического местонахождения/ адрес фактического осуществления деятельности
	

	8.
	Подтверждение факта присутствия по адресу местонахождения юридического лица его постоянно действующего исполнительного органа/ адресу места пребывания
	· Присутствует по юридическому адресу /месту регистрации 

· Присутствует по фактическому адресу
· Присутствует по иному адресу: ________________________________________
указать адрес
__________________________________________

	9
	Номера контактных телефонов и факсов
	

	10.
	Адрес электронной почты 
(при наличии)
	

	

	11.


	Штатная численность сотрудников 
	

	12.
	Общий ежемесячный фонд оплаты труда
	· до 500 тыс. руб.

· от 500 тыс. руб. до 1 млн. руб.

· свыше 1 млн. руб.

	13.
	Укажите офис, в котором Вам удобнее всего обслуживаться в рамках зарплатного проекта (офис для получения пластиковых карт)
	· 

	Настоящим (полное наименование Клиента [представителя Клиента], ИНН) _______________________ в лице _________________________________________, действующего на основании __________________________ в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных» (далее – Закон о персональных данных) поручает Банку совершать c персональными данными (фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, данные документа, удостоверяющего личность, адрес, семейное, социальное, имущественное положение, образование, профессия, доходы и иная информация), содержащимися в настоящей анкете и документах, представленных или которые будут представлены в Банк, следующие действия (операции) или совокупность действий (операций), совершаемых с использованием или без использования средств автоматизации: сбор (получение), запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных, иные действия (операции) с учетом норм Закона о персональных данных (далее – обработка персональных данных) в целях предоставления банковских услуг, а также осуществления Банком функций, определенных действующим законодательством Российской Федерации.

Настоящим (полное наименование Клиента [представителя Клиента], ИНН) _________________________________ подтверждает, что им получено письменное согласие субъектов персональных данных, чьи персональные данные содержатся в представленных документах и настоящей анкете, на обработку Банком этих персональных данных в указанных выше целях, а также гарантирует, что содержащие персональные данные документы будут представляться в Банк с согласия субъектов этих персональных данных.

Настоящее поручение предоставляется без ограничения срока и может быть отозвано путем представления в Банк письменного заявления не менее чем за 180 дней до предполагаемой даты прекращения использования персональных данных Банком.


Все сведения, указанные в настоящей анкете, достоверны и действительны на дату заполнения. Обязуюсь при внесении изменений в учредительные и иные документы, представленные в Банк, а также при изменении сведений, содержащихся в анкете, уведомить письменно и представить в Банк документы, подтверждающие изменения. Письменное уведомление и документы должны быть представлены не позднее 3 (трех) рабочих дней с даты вступления в силу изменений.
Подтверждаю, что ознакомлен с требованиями Федеральных законов от 07.08.2001 №115-ФЗ, от 27.06.2011 №161-ФЗ, от 03.06.2009 №103-ФЗ и обязуюсь исполнять их.
________________________ _______________________ /_________________________ /
(должность) (подпись) (Ф. И. О.) 
М.П. (при наличии) 

ОТМЕТКИ БАНКА: 
Подпись лица ответственного за принятие анкеты и дата внесения сведений о Клиенте в АБС 
___________________ /________________ / «____»______________20____г.

